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RESUMO Palavras-Chave
Introdugdo: O Programa Nacional de Imunizagao tem observado a reemergéncia de doengas imunopreveniveis e a

baixa adesdo a vacinagao, fatores associados a possivel dicotomia do sucesso do Programa Nacional de Educagdo
Imunizagao e a um modelo de atengdo que tem priorizado as condi¢des agudas de satide. Objetivo: Trazer o relato Permanente;
de experiéncia da capacitagao para o fortalecimento da imunizagao e busca ativa através da Educacao Permanente.

Métodos: Estudo descritivo, do tipo relato de experiéncia, baseado no projeto de intervencdo. Resultados: Foram Estratégias;
identificados pontos positivos e lacunas referentes as estratégias adotadas no municipio, no contexto da

imunizagao, refor¢ando a necessidade de alocacao de recursos, participagao efetiva entre trabalhadores da satde, Cobertura Vacinal.

coordenadores e gestores para organizagdo, responsabilizagdo e investimentos nas diferentes dimensdes da
Atencao Primaria a Satde. Conclusdes: O estudo evidenciou que a cobertura vacinal estd associada aos diminutos
investimentos e a necessidade de Educacdo em Saude e Educag¢do Permanente. Além disso, os entraves
relacionados a alimentagao dos sistemas de informacao e a disseminagao de fake news instigam os atores a repensar
praticas e processos de trabalho numa vertente participativa e construtivista diante dos desafios no campo da
imunizagdo e da saude da coletividade.

ABSTRACT Keywords
Introduction: The National Immunization Program has observed the reemergence of vaccine-preventable diseases

and low adherence to vaccination, factors associated with a possible dichotomy of the success of the National Permanent
Immunization Program and a care model that has prioritized acute health conditions. Objective: Bring the Education;
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experience report of training to strengthen immunization and active search through Permanent Education.
Methods: Descriptive study, experience report type based on the intervention project. Results: Positive points and
gaps were identified regarding the strategies adopted in the municipality in the context of immunization,
reinforcing the need for resource allocation, effective participation among health workers, coordinators and
managers for organization, accountability and investments in the different dimensions of Primary Health Care.
Conclusions: The study led to the understanding that vaccination coverage is associated with small investments
and the need for Health Education and Continuing Education, in addition, the obstacles facing the feeding of
information systems and fake news, instigate actors to rethink practices and work processes in a participatory and
constructivist perspective in the face of challenges in the field of immunization and community health.

RESUMEN

Introduccion: El Programa Nacional de Inmunizaciones ha observado el resurgimiento de enfermedades
inmunoprevenibles y la baja adherencia a la vacunacién, factores asociados a una posible dicotomia del éxito del
Programa Nacional de Inmunizaciones y un modelo de atencién que ha priorizado las condiciones agudas de
salud. Objetivo: Acercar el relato de experiencia de capacitacion para fortalecer la inmunizacién y la busqueda
activa a través de la Educacion Permanente. Métodos: Estudio descriptivo, tipo relato de experiencia basado en el
proyecto de intervencion. Resultados: Se identificaron puntos positivos y brechas en cuanto a las estrategias
adoptadas en el municipio en el contexto de la inmunizacién, reforzando la necesidad de asignacion de recursos,
participacion efectiva de los trabajadores de salud, coordinadores y gestores para la organizacién, rendicion de
cuentas e inversiones en las diferentes dimensiones de la Atenciéon Primaria de Salud. Conclusiones: El estudio
permitié comprender que la cobertura de vacunacidn esta asociada a pequefas inversiones y la necesidad de
Educacién en Salud y Educacién Continua, ademas, los obstaculos que enfrentan la alimentacion de los sistemas
de informacién y noticias falsas, instigan a los actores a repensar practicas y procesos de trabajo en una
perspectiva participativa y constructivista frente a los desafios en el campo de la inmunizaciéon y la salud
comunitaria.

INTRODUCAO
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Strategies;

Vaccination Coverage.

Educacion
Permanente;

Estrategias;

Cobertura de
vaACUNACIOn.

O Programa Nacional de Imunizagao, criado em 1973 e oficialmente lancado em 1975, coordena as

atividades de vacinacio no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), contribuindo fortemente para o
avango do sistema de vigilancia epidemioldgica e controle de qualidade das vacinas, imunoglobulinas e
soros, distribuidos pela rede.

O Brasil foi o pioneiro na introdugao de vacinas disponibilizadas no calendario do SUS, sendo a
alta taxa de cobertura sua caracteristica primordial. Porém, nos tltimos anos observa-se a reemergéncia de
doengas imunopreveniveis e a baixa adesdo a vacinagao, colocando em discussao a possivel dicotomia de
que o sucesso do programa seja uma das causas da reducgao dessa cobertura, suscitando nas pessoas a
ideia de que o desaparecimento de uma doenga perfaz o descrédito pela vacinagao. Além disso, o modelo
de aten¢ao a saude tem priorizado as condi¢des agudas de satide, deixando as agdes de promogao e
prevencdao num segundo plano (1).

Esse programa busca a garantia de acesso universal e igualitario a satde, com o intuito de eliminar
e erradicar diversas doengas, ampliando a faixa etdria de vacinac¢do e integrando as a¢des de vigilancia,

prevencao e promogao. Porém, hd lacunas que imprimem uma cobertura negativa de vacinagao abaixo de
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95%, urgindo a necessidade de criar estratégias de capacitagdo e fortalecimento de agdes voltadas a
imunizagao e busca ativa da populagao por meio da Educagao Permanente em Satde (EPS) (1).

Nesse viés, é indeclinavel que ag¢des possibilitem a mobilizacdo da busca ativa e acompanhamento
dos usudrios pelos Agentes Comunitarios de Saude (ACS), integradas a alimenta¢ao dos sistemas de
informagao corretamente pelos auxiliares, técnicos em Enfermagem e enfermeiros, produzindo dados
capazes de torna-los eficientes e eficazes, identificando as areas com baixas coberturas vacinais e,
consequentemente, mais vulneraveis, o que implicara uma atuagao mais equanime, de carater local, com
reflexo global.

A fundamentalidade da implantacao do projeto se justifica pelo fato de que a Atenc¢do Primadria a
Satide (APS) é a porta de entrada para as agOes e servicos do SUS. Ademais, a vacinagao esta inserida no
nivel primdrio de atencdo, onde ha tecnologias de baixa densidade e com alto alcance e aceitacdo

populacional.

A Atengao Primaria é um conjunto de intervengdes de satide no ambito individual
e coletivo que envolve: promocdo, prevencao, diagnodstico, tratamento e
reabilitacido. E desenvolvida por meio do exercicio de praticas gerenciais e
sanitarias, democraticas e participativas, sob a forma de trabalho em equipe,
dirigidas a populacdes de territérios (territorio-processo) bem delimitadas, das
quais assumem responsabilidade (2).

A APS é a ordenadora da rede e coordenadora do cuidado, sendo a responsavel pela promogao da
saude e prevencdo de doencas e tendo como principios: primeiro contato, longitudinalidade,
integralidade, coordenagao, abordagem familiar e enfoque comunitdrio, que contribuem para o
desenvolvimento das propostas elencadas (3).

Frente a esse cendrio, ¢ factivel criar situagdes que mudem esse panorama, instigando os
trabalhadores das Unidades Basicas de Saude (UBS), gestores e a midia local. Isso inclui a garantia do
horario estendido, a reducdo de barreiras de acesso, como a exigéncia do comprovante de residéncia,
bastando apenas o cartao do SUS, a oportunidade de vacinagdo em todos os atendimentos na Estratégia
Satide da Familia (ESF), a promocao de agdes coletivas de Educagao em Saude na comunidade e nas
escolas, combatendo as falsas informagdes, junto com movimentos e programas que enfatizam a

segurancga e beneficios da imunizagao para a redugdo ou a eliminagao de doengas.
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No contexto da educagdo, saude e gestdo, essa proposta tem como objetivo ampliar o indice de
cobertura vacinal dos territorios e as agdes de busca ativa e monitoramento da populagao vacinada e nao
vacinada, assim como aumentar o nivel de conhecimento dos profissionais da ESF quanto aos
procedimentos adequados vinculados ao processo de imunizagao, fomentando a divulgagao de
informagdes sobre a importancia da vacinagao e garantindo a universalidade do acesso, a integralidade do
cuidado e a equidade, conforme proposto pelo SUS.

Assim, o presente artigo vem trazer um relato de experiéncia da capacitagao para fortalecimento
da imunizagao e estratégias de busca ativa por meio da EPS em uma Equipe de ESF de Joao Pinheiro/MG,
destacando a otimizagao dessas a¢des em conjunto com a capacita¢do dos profissionais da ESF, buscando

melhorar a cobertura vacinal.

METODOS

Este artigo é um estudo descritivo, do tipo relato de experiéncia, que teve como arcabouco a
execugao e os resultados de um projeto de intervencdo voltado a capacitagdo para fortalecimento das
acoes de imunizacao e estratégias de busca ativa da populagao por meio da EPS de uma Equipe de ESF de
Joao Pinheiro/MG. O projeto foi constituido por cinco etapas.

Na primeira etapa, iniciou-se com uma reunidao com os responsaveis pelo Sistema de Informacao
do Municipio, a Coordenagao do Setor de Epidemiologia e a APS para consulta e impressao de relatérios e
planilhas sobre a populacao vacinada e nao vacinada das areas adstritas, buscando alternativas para o
alcance da cobertura vacinal no municipio.

Na segunda etapa, foi confeccionado o convite para a oficina, com defini¢ao de data, horario e local
da oficina, bem como posts e videos com a participagao do Setor de Comunica¢ao do municipio, junto com
a Coordenacao de Vigilancia Epidemiologica, a Coordenacao da APS e a ESF, sobre a tematica de
vacinagao, com o intuito de combater as fake news.

Na terceira, houve a realizacdo da oficina com o tema: “Cobertura vacinal, busca ativa e
monitoramento, acolhimento, agdes de vacinagao extramuros, movimentos antivacina e fake news”, com a
Coordenacgao de Vigilancia Epidemioldgica e o mestrando responsavel pelo projeto de intervencao,

envolvendo os profissionais da ESF, sendo apresentados dados relativos a cobertura vacinal e as possiveis
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inferéncias para o nao alcance da meta proposta pelo Ministério da Saude (MS) (95%), com o uso de
apresentacao de slides e roda de conversa.

Essa etapa foi elaborada por meio da apresentacdo de uma palestra, utilizando recursos
audiovisuais, e abertura para discussao sobre os temas propostos, o que possibilitou um debate
construtivo entre os condutores da oficina e os demais participantes.

A oficina teve a participagao efetiva da Coordenacao de Vigilancia Epidemioldgica, responsavel
pelo PRO EPS-SUS, da Coordenagao da APS e do mestrando responsavel pelo projeto de intervengao.

Na quarta etapa, os Agentes Comunitarios de Saude realizaram a busca ativa e todos os
profissionais da ESF divulgaram os posts e videos nas redes sociais e WhatsApp. Além disso, as equipes
receberam 200 panfletos para serem distribuidos na UBS, fortalecendo as a¢des de vacinagao.

Na quinta etapa, houve a impressao dos relatdrios de vacinagdo para avaliacdo do alcance dos
objetivos propostos, comparando-se ao primeiro relatério impresso. Essa avaliagdo foi conduzida pelo

setor de Vigilancia Epidemiologica, pela Coordenacgao da APS e pelo Setor de Tecnologia da Informacao.

RESULTADOS

Inicialmente, foi promovida uma oficina com os profissionais das Equipes de ESF, intitulada
“Piloto”, com duragdo de 2 horas, em que os participantes foram abordados via metodologias ativas,
como aplica¢dao de questionarios, exposigao de slides e roda de conversa.

A partir da aplicagdo dessas metodologias, foram identificados pontos positivos e lacunas
referentes as estratégias adotadas no municipio, no contexto da imunizagao de rebanho, o que orientou as
acOes posteriores do projeto.

Os questionarios aplicados antes e apds a oficina demonstram que 23 (92%) dos participantes
conhecem a cobertura vacinal do municipio, enquanto 2 (8%) desconhecem. Logo, 25 (100%) acreditam
que a oficina foi de grande significacdo para o crescimento profissional. O Grafico 1, a seguir, demonstra

0s principais resultados, acompanhado das discussoes.

Grafico 1 - Principais resultados dos questiondrios aplicados aos participantes durante a Oficina de
Educacdo Permanente das ESF Raugmara da Silva Correia (Programa de Saude da Familia 10) e Prefeito
José Silveira (Programa de Satde da Familia 3), no municipio de Jodo Pinheiro/MG, Brasil, 2022
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Fonte: Elaborado pelos autores.

Os 25 (100%) participantes revelaram conhecer sobre acolhimento antes da vacinacdo na ESF e 24
(96%) sabem da existéncia de agdes de vacinagao realizadas pela unidade extramuros, enquanto 1 (4%)
desconhece.

Ao serem questionados quanto a participagao na oficina sobre cobertura vicinal, 8 (32%) afirmaram
a participacao efetiva e 17 (68%) revelaram nao ter participado. Isso se da em decorréncia de as oficinas
serem restritas aos profissionais da Enfermagem que atuam diretamente nas salas de vacinagao.

Quanto as formas de monitoramento, 23 (92%) afirmaram conhecé-las e 2 (8%) declararam
desconhecé-las. Ao serem indagados sobre a capacidade de realizar a busca ativa e o0 monitoramento, os
mesmos valores foram observados, embora 25 (100%) tenham reconhecido que existe estratégia de
monitoramento e busca ativa na unidade de saude. Em relacdao as dificuldades de digitacao ou
monitoramento das vacinas realizadas, 12 (48%) declararam nao ter contratempos ou inabilidades,
enquanto 13 (52%) relataram ter inseguranca ou falta de conhecimento.

A equipe da APS deve estar engajada e capacitada nas agdes que compreendem as salas de
vacinagdo, criando “oportunidades de vacinagdo para que sejam aproveitadas, pois o sucesso do
programa de imunizac¢do estd condicionado a manutencao de altas coberturas vacinais” (4). Isso nos
conduz a um entendimento mais evidente de que os vazios na imunizagao estao contidos nas
oportunidades perdidas, na insuficiéncia dos registros de imunizagao e na fragilidade de orientagao pelos

profissionais da saude.
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Em se tratando dos temas elencados, os 25 participantes (100%) consideram que sdo topicos
significativos e que tiveram suas expectativas atendidas. Dentre eles, 18 (72%) relataram que ja houve, no
municipio, Educagdo Permanente voltada a cobertura vacinal, enquanto 7 (28%) assinalaram
negativamente, por nao terem participado. A EPS contribui para a qualificacao dos trabalhadores da
saude, transformando as praticas profissionais e os processos de trabalho fundamentados nos gargalos e
nas necessidades que surgem no ambiente laboral (5).

A Equipe de ESF se consolida como um espago dinamico e construtivista, levando em
consideracdo o compartilhamento de praticas e as diferentes tecnologias utilizadas no cuidado dos
usudrios. Ademais, permeia o trabalho entre a equipe multidisciplinar, as rela¢des de vinculos, a
remodelacdao com os diversos saberes e a articulacao intersetorial (5).

No que diz respeito ao tempo da oficina, 23 (92%) destacaram que foi suficiente para produzir
conhecimento, enquanto 2 (8%) apontaram que o tempo foi insuficiente. Quanto ao material produzido, 22
(88%) consideram que eles preenchem as vacuidades que comprometem a cobertura vacinal, enquanto 3
(12%) acreditam que nao.

No tocante ao espago, dominio dos conteudos e recursos utilizados, 25 (100%) participantes
assinalaram positivamente para os quesitos descritos. Por conseguinte, consideram, em sua totalidade,
que a participacao na oficina foi efetiva, enfatizando que a EPS transforma processos de trabalho mediante
o olhar critico dos colaboradores acerca dos servigos e na busca por solu¢des, com apoio mutuo frente aos
problemas apresentados (5).

Com o advento das fake news e da redugao do nimero de doengas imunopreveniveis, observa-se
vagarosamente a reemergéencia delas, como o sarampo, a meningite e outras patologias consideradas
erradicadas ou eliminadas. A desinformacdo e as noticias inveridicas no contexto da saude,
impulsionadas pelas redes sociais, contribuem para ameacar as potencialidades da satde individual e
coletiva. Outrossim, com a diminui¢do da circulagdo de doengas imunopreveniveis, elas se tornam
desconhecidas, resultando, consequentemente, em uma procura menor da populagao pela vacinagao (6,7).

Nesse contexto, 23 (92%) dos participantes dizem saber da existéncia de movimentos antivacina e
fake news e 2 (8%) desconhecem. Considerando a capacidade de argumentacao a partir da participacao da
oficina, 14 (56%) acreditam estarem aptos, enquanto 11 (44%) ndo conseguem argumentar cientificamente

sobre o assunto.
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Estudos refor¢am os questionamentos acerca da seguranga e da importancia da vacinagao, o que
tem resultado em baixas coberturas vacinais em diversos locais, somando-se as falsas informagoes, que
implicam, de maneira mais severa, a reemergéncia de doencas consideradas erradicadas (6).

Essa interpelagao constitui a organizagao para a agao por meio de operagdes que convergem para
uma produgdo concreta, incluindo a alocagdo de recursos e responsabilizagoes em diferentes fungoes e
operagOes, por observar as dimensdes em que um problema de satde € visualizado e faz interface com
outras dreas para a sua concretizagao (8).

Esse relato de experiéncia suscitou a demanda de qualificagdo dos profissionais da satide das
Equipes “Piloto” e sua ampliagao as demais equipes, buscando alcangar a cobertura vacinal no municipio
de Jodao Pinheiro/MG, incentivando a elaboragao de projetos na mesma linha de acao.

Sabemos que desmistificar conceitos e implementar estratégias para o alcance dos diversos
objetivos pode implicar a quebra de padrdes e tabus de profissionais que intitulam a responsabilidade da
vacinacdo apenas ao comparecimento a sala de vacinagao, sem, contudo, compreender que o acesso a
informagdo, o quantitativo de dose, o registro correto, a abordagem e a humaniza¢do no ambito da
imunizagao tém ganhado espagos de discussoes e experiéncias exitosas em muitos municipios, no Brasil e
no mundo.

Com direcionamento para essas vertentes, espera-se que as agdes propostas confluam para o
fortalecimento das agdes de imunizagao e busca ativa da populagao por meio da EPS, no ambito da APS.

O relato de experiéncia demonstrou, ainda, que a integracdo entre as coordenagdes e os diversos
setores articula e fortalece os gestores para uma atuagao efetiva diante da adogdo de estratégias de
mobilizac¢do, planejamento e Educa¢ao Permanente nos servigos de satde, resultando, consequentemente,

no incremento e ampliagdo das a¢des de imunizagao.

DISCUSSAO

Joao Pinheiro, universo da pesquisa, ¢ um municipio localizado ao noroeste do estado de Minas
Gerais, sendo a maior extensao territorial da unidade da federagao, com 10.862 km?, contando apenas com
uma populacao estimada de 47.990 habitantes em 2021, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica (9), constituindo um vazio demografico de 4,22 hab/km?. Esse fato dificultou e certamente ainda
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impossibilita o acesso de parte da populagao aos servigos de satde e, como resultado, também dificulta as
acoes das UBS.

Fundado oficialmente em 1911, o municipio permaneceu isolado do restante de Minas e do Brasil
devido a sua localizagao geografica e a falta de estradas, fato que se manteve inalterado até a inauguragao
da rodovia BR 040, que foi efetivada pelo Plano Nacional de Vacinagao de 1973. Foi nesse momento que o
municipio estabeleceu um contato maior com a capital mineira e com o Distrito Federal, adquirindo,
assim, ares de modernidade (10).

Atualmente, o municipio conta com 13 Equipes de ESF e 6 pontos de apoio para desenvolver a¢oes
de imunizacdo em seu territério, com 19 salas de vacinagdo. Porém, a grande dimensdo territorial,
associada a outros fatores, como fake news e dificuldade de acesso aos servigos de satide, tem levado a
baixa cobertura vacinal, instigando o municipio a adotar a¢des para garantir a ampliagao dessa cobertura
na populagao.

Conforme dados do Sistema de Informacgdes sobre Nascidos Vivos (11) e da Secretaria de Estado
de Saude de Minas Gerais (12), descritos na Tabela 1, em 2018 a taxa de cobertura do municipio, em
comparagao a de Minas Gerais, apresenta baixa discrepancia entre o estado e municipio, suscitando a
necessidade de executar tal projeto em virtude dos dados revelados. Embora a capacitagao,
monitoramento e busca ativa realizadas em 2022 ja tenham destacado eficicia para o alcance da meta, os
resultados refor¢am a importancia da Educagao Permanente e o fortalecimento das a¢oes de imunizagao.

Tabela 1 - Taxa de cobertura do municipio de Joao Pinheiro comparada a do estado de Minas Gerais em

2018
DESCRICAO 2019 2022
Populagdo a ser
Cobertura MG Cobert
Imunobiolégico Cobertura (%) obertura Vacinada - 0, ‘,e .ura
(%) Municipio (%)
Anual
Pentavalente (<1 ano) 73,37 85,69 679 93,82
Peumococica (<1 77,66 88,54 679 99,26
ano)

Poliomielite (<1 ano) Nao informado 85,44 679 92,93

Fonte: Sistema de Informacgoes sobre Nascidos Vivos (2017) e Secretaria de Estado de Satide de Minas
Gerais (2019).

No municipio de Joao Pinheiro/MG, a Coordenagao de Vigilancia Epidemiologica e a APS, em
parceria com a Geréncia Regional de Satide de Patos de Minas, tém buscado alternativas mediante a

veiculacdo de informacgdes sobre vacinagao nas redes sociais, articulando-se junto as divulgagdes da
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Secretaria de Estado de Satide de Minas Gerais e do MS, elencando o dia D da campanha de atualizagao
da caderneta vacinal e realizando vacinagao extramuros, na intencao de alcangar a meta vacinal proposta
pelo MS. Afinal, as UBS, por meio da ESF e dos seus ACS, também tém se empenhado na busca ativa da
populacgao, porém os dados ainda se mostram fragilizados e o percentual nao foi alcangado.

Nesse contexto, o publico-alvo desse projeto foi inicialmente composto por duas Equipes de ESF,
denominadas “Piloto”, para, posteriormente, ampliar para as outras Equipes de ESF e profissionais que
fazem parte dos pontos de apoio e que atuam em sala de vacinagao, utilizando-se estratégias mais
palpaveis e proximas ao contexto local, pensadas intrinsecamente na realidade e no formato do municipio

e nas suas peculiaridades.

CONCLUSAO

A realizacgao deste trabalho conduziu ao entendimento de que a cobertura vacinal esta associada a
uma baixa adesdao a Educagdao em Saude e aos diminutos investimentos que fomentam acdes para
ampliacao da cobertura vacinal, demonstrando que a participagao dos profissionais e da comunidade em
oficinas e eventos que tratam o tema, bem como o acolhimento, planejamento, monitoramento e avaliacao
dessas agoes contribuem significativamente para a adesao a proposta.

Outro questionamento trazido nesse relato é a importancia de discussdo das fake news, em
detrimento da celeridade e persuasao dessas informacgodes falsas, considerando que cada vez mais
profissionais se encontram despreparados para argumentarem cientificamente frente a esses movimentos.
Além disso, a participacdo efetiva nas oficinas estimula a potencializagao e construcao de espagos de
Educagao Permanente. Nesse sentido, a oficina trouxe a tona a problematica, sendo possivel visualizar o
compartilhamento de saberes na perspectiva do usudrio/profissional.

Ao vislumbrar esse projeto de intervengdo como processo de Educagdo Permanente, em Jodao
Pinheiro/MG, fica evidente a necessidade de se repensar as praticas, processos de trabalho e as diversas
formas de utiliza¢do da triade gestao, educacao e satide. Por meio dessa integracao, ha um fortalecimento
das agdes e, consequentemente, um aumento na busca ativa, mudanga de cultura e de processos, adesao a
vacinagao e, por fim, um reflexo positivo da cobertura vacinal.

Este desfecho trata sobre a preocupante queda da imuniza¢do no Brasil, considerando que,

mediante uma experiéncia participativa e construtivista, os profissionais terdao maior intimidade com a
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tematica e alta capacidade de dominio sobre ela. Assim, sera impulsionado o desenvolvimento de

potencialidades e inovagdes com ferramentas e tecnologias simples, como o WhatsApp, difundindo o

conhecimento e a informacdo perante os desafios, atualmente encontrados como desconstrutores das

agoes efetivas no campo da imunizagao e da satde coletiva (13).
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